
2024 DIPENDENTI
GIORNI LAVORATIVI 
Gennaio - Dicembre 

2024

GIORNI 
LAVORATABILI 

TEORICI
GIORNI ASSENZE PERCENTUALE

GENNAIO 8 22 176 39 22%
FEBBRAIO 8 21 168 18 11%
MARZO 8 21 168 6 4%
APRILE 8 25 200 10 5%
MAGGIO 8 22 176 24 14%
GIUGNO 7 20 140 13 9%
LUGLIO 7 23 161 13 8%
AGOSTO 7 21 147 120 82%
SETTEMBRE 7 21 147 14 10%
OTTOBRE 8 23 184 9 5%
NOVEMBRE 9 20 180 8 4%
DICEMBRE 9 22 198 6 3%

261 2045 280 14%

TASSO PERCENTUALE ASSENZE

TOTALE

*Le percentuali di assenza del personale si riferiscono alla mancata presenza lavorativa verificatasi a qualsiasi titolo - malattia, 
ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio.

Forma Camera 


